
 
 
 
 

PROGRAMAÇÃO DAS BANCAS DE DEFESA ESTÁGIO SUPERVISIONADO II 
CURSO DE BACHARELADO EM AMINISTRAÇÃO: RECURSOS HUMA NOS – RHU 38 

Data Horário Local Aluno (s) Título Banca Examinadora Professores 
19/12/2008 19:20 Sala 104 Mara Wallor e Nair 

Koppe 
Qualidade de vida no trabalho: um estudo 
na Cooperativa de Produção Alimentícia 
de Concórdia - COOPAC 

Silvio Cezar Grando: Orientador 
Sidnei Buche 
Carla Carvalho 

19/12/2008 20:00 Sala 104 Douglas Eduardo 
Galuppo e Rosane 
Grando 

Benefícios sociais da empresa Esquadrias 
Niterói Ltda: estudo de caso 

Silvio Cezar Grando: Orientador 
Sidnei Buche 
Carla Carvalho 

19/12/2008 20:40 Sala 104 Ana Lúcia Garibotti 
Floriani  e Ionara 
Agnolin 

Pesquisa de clima organizacional na 
Gráfica Visograf 

Silvio Cezar Grando: Orientador 
Sidnei Buche 
Carla Carvalho 

19/12/2008 21:20 Sala 104 Cassiano André 
Palinski e Eduardo 
Raí Sorgetz 

Clima organizacional: um estudo na 
empresa DICAVE 

Silvio Cezar Grando: Orientador 
Sidnei Buche 
Carla Carvalho 

19/12/2008 22:00 Sala 104 Giovana Fochesato e 
Naiane Paula 
Grezzana 

Percepção dos colaboradores da 
Coopercarga de Concórdia-SC em relação 
aos benefícios oferecidos pela empresa 

Sidnei Buche: Orientador 
Silvio Cezar Grando 
Carla Carvalho 

20/12/2008 8:00 Sala 104 Adriana Eva Bedin e 
Caroline Aparecida 
de Oliveira 

Proposta de programa de educação 
financeira e planejamento da renda 
familiar para os funcionários da empresa 
Supermercado Passarela Center 

Carla Carvalho: Orientador 
Silvio Cezar Grando 
Sandra Girardi 

20/12/2008 8:40 Sala 104 Carine Bellaver Programa de capacitação de lideranças 
para aumento de satisfação e desempenho 
dos supervisores da área produtiva de 
indústria alimentícia 

Carla Carvalho: Orientador 
Silvio Cezar Grando 
Jacir Favretto 

20/12/2008 
 
 
 
 
 

10:00 Sala 104 Diana Maria Pitti e 
Ligiane Lazzarotti 

Qualidade de vida no ambiente de 
trabalho no setor frota da Coopercarga 

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Cláudia Moro 



 
 
 
 

20/12/2008 10:40 Sala 104 Darlan Schwantes Levantamento de clima organizacional 
para a melhoria da gestão de pessoas da 
área administrativa da empresa 
Patrimonial Segurança da Cidade de 
Concórdia 

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Cláudia Moro 

20/12/2008 11:20 Sala 104 Fabiano Luiz Benini 
e Alzira Alberti 

Proposta de plano de reformulação da 
atual metodologia de formação de 
instrutores de trânsito  

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Cláudia Moro 

20/12/2008 13:40 Sala 104 Máila Carine Petry e 
Sheila Schmidt 

A descrição e análise de cargo como 
ferramenta necessária para o 
aprimoramento da estruturação 
organizacional da empresa Artefatos 
Arabutã 

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Natalício de Jesus Monteiro 

20/12/2008 14:20 Sala 104 Jaciel Ricardo Knob 
e Alex Jorge Toledo 

Levantamento das necessidades de 
treinamento na empresa K&Fischer 
Móveis e Eletrodomésticos de Concórdia 

Carla Carvalho: Orientador 
Sidnei Buche 
Natalício de Jesus Monteiro 

20/12/2008 15:00 Sala 104 Adriana Gerhardt e 
Thalita Helena 
Dalmago 

Processo de integração de funcionários na 
empresa Jacob Biezus Comércio de 
Veículos Ltda 

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Natalício de Jesus Monteiro 

20/12/2008 15:40 Sala 104 Emerson Carlos 
Cumerlatto e Josiane 
Anzolin 

Implantação de ferramentas da gestão 
pela qualidade total na Mecânica Zanella 

Jacir Favretto: Orientador 
Júlio Américo Faitão 
Natalício de Jesus Monteiro 

20/12/2008 18:20 Sala 104 Andréia Cristina 
Camargo Martello e 
Claudete Nardino 

Ferramentas de recursos humanos e os 
requisitos de implantação da norma 
SA8000 

Carla Carvalho: Orientador 
Sandra Girardi 
Natalício de Jesus Monteiro 

 
 


